


  مقدمه
،  مورد بحث و بررسي قرار گرفته است فراگيري زبان هموارههاي راهبرداگرچه موضوع 

 فراگيري هاي راهبردگيري  شكل. بحث بازخورد صريح كمتر مورد پژوهش قرار گرفته است
. است بازخورد صريح اين راهبردها آنها واطلاعات مرتبط با آوري  فراهمبسته به 

اصلاح توسط بازخورد صريح و ارزيابي عملكرد فراگيران  دائما محوري هاي تكليف توانايي
اند  كوشيده پژوهشگران.   كمتر نياز به تفكر آگاهانه داشته باشد شود وتا خودكار شود مي

آموزان  زبان ديگر به را وآنها كنند بررسي را موفقآموزان  زبان فراگيري يراهبردها
ي كاربرد ، تحقيقيفراگيريراهبردهاي  ي بارهدر تحقيق 1هورويتس گفته به . دهند آموزش

آموزان  دانش به و بشناسند را راهبردهاين  كوشند كارآمدتر مي مانلمع و قانقمح «: است  
  . )126،1987( »گيرند كار به را ريثوم ي راهبردها تا كنند كمك

 طريق از ،ها   يادگيري ديگر همانند زبان، ييادگير ،گرايان  شناختديدگاه از
 ك، استو بيالي ؛1990 شاموت، و اومالي (گيرد  مي صورت آنها پردازش اطلاعات و رفتنگ

 گفتتوان   مي پس،. 2)1997  بردن و ؛ ويليامز1981 ، 1975، روبين ؛1991 ،1981 ،1978
 يقوا از استفاده باتوانند   مي و دارند فعالي نقش يفرايند يادگير درآموزان  دانش كه

 زمينه ،يميلاد 70  دهه اواسط در ديدگاه، اين .ياد بگيرند و بفهمند را زبان خود شناختي
، بين رو ؛ 1978 يگران د و يمن نا مثلا،ً(بود  فراگيريراهبردهاي  تحقيقات پيشرفت ساز

 ييادگير روشتوان   مي كه بودند اين باور بر پيشگامان اين .3)1975، استرن ؛1975
 يبنياد اصول از يكي باور،  اين. داد آموزشموزان آ دانش ساير به را موفقآموزان  دانش

 .است فراگيري يراهبردها زمينه ي در يپرداز نظريه و تحقيقات
كه معلم يكي از عوامل موثر در آموزش دهد  مي  نشان آموزش زبان ي تاريخچه

 معلم را حامي فراگيران، پلي به سوي جامعه، و عامل تغيير مي 4)2002(پتي . كارا است
نقش . كند  مي آموزش را تعاملي دوگانه ميان فراگير و معلم قلمداد 5)1995(سواندي . اردپند

 فراگيري هاي راهبرد  برجسته كردن را دراوحساس وليت مسئثر ٶمپوياي معلم در آموزش 
  . كند  ميبيشتر 
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در جهت استفاده از آموزان  دانش براي فرصتآوردن  فراهم است كه بديهي
 ميان اط و تعاملكه به نقش ارتب باشد ميي امكان پذير يها كلاسيري فقط در  فراگهاي راهبرد

اين گونه محيط آموزشي نشانگر محيطي . شود مي توجه معلم و فراگير و يا خود فراگيران
كلاسي هاي  گفتگومحور كه در آن فراگيران اين فرصت را دارند كه در -است از نوع فراگير

زباني از طريق  توانش ضعف جبرانبه  كمكها  محيط گونه در نتيجه در اين. شركت كنند
معلمان قسمت . كند مي نقش بسزايي را ايفاآموزش استفاده صحيح از راهبردهاي فراگيري 

يادگيري  تا كنند مييي ها پردازهاز زمان آمادگي خود را صرف ايجاد ابزار و اي  عمده
 ارزيابي كلاسي كه طي آن ي ت پيچيدهماهي. خود را در طي مدت زماني بسنجندآموزان  دانش
 ي ورطهبه آموزان  دانش و اجتماعي  جبراني،عاطفي، شناختي فرا شناختي، هاي راهبرد

 ي بنابراين وظيفه. كند مي را در آموزش و يادگيري ايفااي  ويژه، نقش شود ميآزمايش كشيده 
خود آموزان  دانشي  مناسبي از راهبردهاي فراگيري را براآموزشمعلم اين است كه نوع 

. بهتر آنها كمك كند ي استفادهبه تعيين كند تا 
  

  موضوع يهپيشين
فراگيران پس از داد  بسياري در مورد نقش بازخورد در بازده و برونهاي  پژوهشكنون تا

، اما فقط تعداد كمي از اين پژوهش تصحيح جملات غلط آنها توسط معلم صورت گرفته است
بسياري .  راهبردهاي فراگيري پرداخته است از استفادهدرين بازخوردها ها به بررسي تاثير ا

كردن خطاهاي  از تحقيقات به تاثير آموزش بر چگونگي استفاده از راهبردها و چگونگي جبران
اگيران چگونگي استفاده به فرتوان   ميفرضيه بر اين مبنا است كه . اند شدهمتمركز  يادگيري

اين . آنها را از اهميت بازخورد در آموزش راهبردها آگاه كردها را آموخت و از راهبرد
منجر به  شود ميراهبردها داده  از اهميتي كه به ياري فراگيران در استفاده هر چه بهتر

اين راهبردها شده ورد آموختني بودن در مشناسان  زبانميان متفاوتي هاي  مشاجرهل يتشك
ليور و آكسفورد ، اهرمن. شده استبرانگيز  بحث يها ديدگاهاست كه خود به نوبه سبب ايجاد 

 بر اين باورند كه چون راهبردهاي فراگيري مناسب تاثير بسزايي در به نتيجه 6 )2003(
 آموزشي اين يها كلاسريزي و اجراي  دن يادگيري دارند، بسياري از افراد به طرحانرس

 از اين ميان . اند آوردهروي مبتدي آموزان  دانشو به خصوص آموزان  دانشراهبردها براي 

                                                            
6 Ehrman, Leaver, &  Oxford, 2003 



آموزشي ي  برنامه طي تحقيقي كه شامل دورنيه. شاره كردا)7 1995(دورنيه به توان  مي
با دو ، تاثير آموزش را با استفاده از پيش آزمون و پس آزمون راهبردهاي فراگيري بود

 كه در معرضآزمايش  و گروه - كه هيچ آموزشي دريافت نكرده بودند- گروه كنترل 
راهبردهايي كه در اين مطالعه بررسي شدند عبارت بودند .  سنجيد،آموزش قرار گرفته بودند

  : از
 اجتناب و جايگزيني موضوع •

 دور زدن موضوع •

   ترديدي كننده استفاده از ادات بيان •
را به  كه گروه آزمايش پس از انجام تحقيق عملكرد بهتري داد نشاننتايج تحقيق 

 -132 (كسفورد آ. رفت مواجه شدنده هر دو گروه كنترل با پس صورتي ك درنمايش گذاشت
 ز شدن نتايج به دست آمده انامفهوم برخي مشكلات روش تدريس را كه سبب 8)125:2002

  :كند  ميمطرح   را فراگيري شده استهاي راهبردتحقيقات بر روي آموزش 
   فراگيريهاي راهبردكوتاهي مدت زمان آموزش  - 1
  آموزشيهاي  تكليف بي تناسبري  سهولت يا دشوا- 2
 اين بي ربطيآموزشي با كارهاي عادي كلاسي و دركي از هاي  برنامه تلفيقكمبود   - 3

  ها  برنامه
  . فراگيران در استفاده از راهبردهاابتدايي نابسندگي ارزيابي از استفاده و نيازهاي -4

 هاي راهانجام داد تا را در محيط كلاسي   تحقيقات عملياتي9)133:2002 -143(  نونان
گفته شده بود آموزان  دانشبه  .  كردن فراگيران را در يادگيري زبان خارجي بيازمايدتر فعال

زير  راهبردها را ي كه استفاده خود از راهبردهاي فراگيري و هدف شخصي خود از توسعه
  : شدارشگزنتايج آموزش راهبردها توسط نونان به اين صورت . ارش دهندز و گنظر بگيرند

تا چيزي ديدند  مي فراگيران زبان را بيشتر به صورت ابزاري كه بتوان از آن استفاده كرد -1
  كه بتوان آن را ياد گرفت

  همانطور كه به چگونگي يادگيري خود اهميت ميدادند شروع به تامل در مورد فراگيران-2
   كردند نيزميزان يادگيري خود

                                                            
7 Dörnyei, 1995 
8 Oxford, 2002: 125‐132 
9 Nunan, 2002: 133‐143 



نها سبب ترفيع ميزان حساسيت بيشتري نسبت به  آموزش راهبردهاي فراگيري نه ت-3
موقعيت هاي برقراري ارتباط در خارج از كلاس و در واقع دانشگاه شد بلكه موجب تشويق 

  فعالانه فراگيران به پيگيري اينگونه موقعيت ها شد
  شدندها  خارجي فراگيران بيشتر از هميشه آماده مكالمه با -4
   فرهنگي كردند بينارتباطاتاختلال در رد علل فراگيران شروع به كاوش در مو -5
   در يادگيري كردندشان موانع تمامي فرگيران شروع به درك صحيحي از -6
 فراگيران شروع به درخواست تمرين هر چه بيشتر از راهبردها در طول ترم تحصيلي -7

  كردند
  . فراگيران به ارزش كلاس زبان انگليسي در يادگيري دروس خود پي بردند-8

 راهبردها هستند و بر آموختني بودن معتقد به 10 )2002( هسيا و آكسفورد
اين باورند كه آموزش راهبردهاي فراگيري تاثير بيشتري خواهد داشت در صورتي كه 
فراگيران تكاليفي را كه نياز به استفاده صريح از راهبردهاي فراگيري را داشته باشند، انجام 

  .دهند
 را بر فراگيرير تحقيقي تاثير آموزش راهبردهاي  داًاخير)11 2009(اوزمن 

در نوشتن متون را روي مهارت نوشتاري بررسي كرد تا بهتر بتواند فراگيران خود 
 كه براي كند  ميدر اين مقاله اوزمن مدلي را معرفي . ياري دهدبه زبان خارجي  توضيحي
ست تا مهارت معلول طراحي شده اآموزان  دانشو به خصوص آموزان  دانشكمك به 

اين مدل كه . نوشتاري آنها را در استفاده از راهبردهاي شناختي و فراشناختي تقويت كند
 2، مدلي است كه از شود ميناميده  " در نوشتار تعديل شده آموزش راهبرد شناختي"مدل 
 به " توسعه راهبردي خود تنظيم شده"و مدل  " آموزش راهبرد شناختي در نوشتار"مدل 

اوزمن معتقد است كه اين مدل بسياري از مشكلات فراگيران را از طريق . ده استوجود آم
متن - ساختاردر خصوص نقش دانش آنها نه تنها در مورد فرايند نوشتاري بلكه سازي آگاه

   . كند مي طرفنويسي و اصلاح متون بر پيش، ريزي برنامهر تمامي مراحل د
محور و - اثير كار گروهي فراگيرتحقيقاتي در مورد تپژوهشگران بسياري از 

بجرانو، ليواين، آلشتاين و (بر روي آموزش راهبردها انجام داده اند جمعي  دستهيادگيري 
دورنيه و . 12)2006نوتون،   ؛2009لم ،   ؛1997دورنيه و مالدرز، ؛ 1997استينر، 
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بر . دند كلاس تاكيد كري  گروهي را در درك ماهيت پيچيدهي كارنقش پويا) 1997(مالدرز
آكسفورد،  .  بر باروري يادگيري داردزيادياين اساس،  آموزش نهاديست قدرتمند كه تاثير 

-نيز به نتايجي حاكي از تاثيرات مثبت آموزش تكليف 13) 2004(چو ، ليونگ  و كيم  
  . بر روي يادگيري زبان دست يافتندفراگيريهبردهاي  رامحورانه

 راهبردهاي ي آموزشي در زمينههاي  رنامهبنتايج آميز  موفقيت سيماي بر خلاف
 ناسو. اند بردهوال سئرا زير  ها برنامهارزش اين گونه شناسان  زبان،  برخي از فراگيري

 اخير خود آموزش راهبردهاي مربوط به مهارت خواندن و ي در مقاله 14 )2008(
ين اعتقاد است كه ن بر ااسو. داند مي و آن را اتلاف وقت برد ميوال سئرا زير مفاهيم  درك

 ، آموزش راهبردهاي مهارت خواندن هستندهاي  برنامهكه حامي ادغام هايي  معلمبسياري از 
 و دستور زبان در واژگانبه يادگيري مطالبي ديگر علاوه بر   نياز فراگيرانبر اين باورند كه

خواندن متون  وي موانع درك مفاهيمي كه فراگيران به هنگام ي به عقيده. دارندمفاهيم  درك
 اگر است كه باور اين براو .  است بار پردازشي موقت بيش از اندازهبه علتكنند   ميتجربه 

پس ، دنمحدود شوشوند  ميكه آگاهانه اعمال هايي  روش گونهقرار باشد راهبردها به اين
هاي  تمرينبايد از شوند  ميتوسط فراگيران اعمال  غيرارادي  به صورتراهبردهايي كه

. شي حذف شوندآموز
 درآموزان  زبان آگاهي سطح يدر مورد ارتقااي  مباحثهظريات و نتايج اين ن

 را در مورد فراگيران ايراني  حاضري  راهبردهاي فراگيري، مبنا و اساس مطالعه ازاستفاده
 :فراروي اين تحقيق عبارتند ازهاي  والسئ. دهد ميتشكيل 

بكارگيري راهبردهاي  در زبان فارسي يرانفراگ آگاهي سطح ارتقاي و آموزش آيا -1
است؟ مؤثر انگليسي زبان

استفاده از راهبردهاي  در زبان فارسي بزرگسال جوان و فراگيران ميان تفاوتي  آيا- 2
دارد؟ وجود فراگيري

 :شد مطرح زير ه يفرضي دو بالا، يپرسشها بررسي يبرا
 زبانبكارگيري راهبردهاي  در زبان فارسي فراگيران آگاهي سطح ارتقاي و آموزش -1

  .مؤثر نيست انگليسي

                                                            
13 Oxford, Cho, Leung, & Kim, 2004 
14 Swan, 2008 



استفاده از راهبردهاي  در زبان فارسي بزرگسال جوان و فراگيران تفاوتي ميان -2
 .ندارد وجود فراگيري

  
  روش تحقيق 

ها آزمودني
ها  آزمودني. اين پژوهش در دو آموزشگاه مختلف زبان سطح شهر تهران صورت گرفت

 نفر 22شامل ، كلاس اول كه به عنوان گروه آزمايش انتخاب شد. دندمتشكل از دو گروه بو
به )  نفر13(سال 18 تا12 سني ي  در اين كلاس محدوده .پسر بود و دختركننده  شركت
ميانسال در كنندگان  شركتبه عنوان )  نفر9(  سال30 تا 20نوجوان و كنندگان  شركتعنوان 

كننده  شركتفر  ن20وه كنترل انتخاب شد شامل  كه به عنوان گردومگروه . نظر گرفته شد
با توجه به اينكه تحقيق حاضر فقط به بررسي عملكرد گروه آزمايش از   .بود پسر و دختر
در نظر گرفته محدوده سني گروه كنترل  ،پردازد مينوجوان و ميانسال  سني ي همحدود نظر

 هيچ كنترلفت و گروه  در معرض بازخورد صريح معلم قرار گر آزمايشگروه. شود مين
   .خوردي دريافت نكرد  بازگونه

 در الزاما بايد ، حاضر پژوهش درها  آزمودني عمومي زبان دانش كه ازآنجا
 شد خواسته پژوهش  ايندركنندگان  شركت از بود، مي بالا به متوسط يا و متوسط سطح

 يج بدست آمده،نتا اساس بر . كنند شركت نيز TOEFL)(تافل عمومي  زبان آزمون در تا
.  قرار داشتند)متوسط (در سطح زباني يكسانيها  آزمودني

  
 ابزار تحقيق

 در سال شده طراحي تافل آزمون نسخه يك از  ابتدا،دافرا نيازب توانش سنجش براي
) 2  ،زبان دستور) 1:  استفاده شد كه شامل بخش هاي زير بودETS توسط سازمان 2003

. درك مطلب )3  واژگان،
ي فهرست راهبردهاي فراگيري بود كه براي  زار دوم اين مطالعه پرسشنامهاب

اين نسخه . سنجش ميزان استفاده فراگيران از راهبردهاي فراگيري مورد استفاده قرار گرفت
از پرسشنامه براي ارزيابي ميزان استفاده گويشورهاي غير بومي از راهبردهاي فراگيري 

 اي مجموعه يادگيري، درباره  بسياره يمطالع  با15)1990(آكسفورد . طراحي شده است

                                                            
15 Oxford, 1990 



روش  با و كرد تدوين را) SILLمعروف  فراگيري راهبردهاي (فراگيريراهبردهاي  از
  : آنها را به شش گروه تقسيم كرد »16لعام تحليل«

  
ي حافظه راهبردهاي •
شناختي راهبردهاي •
جبراني راهبردهاي •
فراشناختي راهبردهاي •
عاطفي يراهبردها •
  اجتماعي راهبردهاي •

  
 كدام هر اي بر كه است فراگيريراهبردهاي   سازه6 شامل پرسشنامه اين

 . است  سؤال50 آنها مجموع و است شده گرفته نظر در  سؤال14  تا6 بين
 اين يهدامن. پاسخ دهند  )17ليكرت( امتيازي  پنج هاي پرسش به ديباكنندگان  شركت
 صدق  من ي درباره هميشه« تا  »كند مين صدق من ي درباره گاه هيچ«ميان  امتيازها

ترجمه شد تا ) فارسي(كنندگان  شركت اين پرسشنامه به زبان مادري .نوسانند  در »كند مي
 ي خطا از پرهيز منظور به. از هر گونه مشكل ناشي از درك زبان پرسشنامه جلوگيري شود

 مذ سؤالات دوباره تا شد تقاضا نگليسيا زبان استادان يكي از از ترجمه، در احتمالي
 اي پرسشنامه ترتيب بدين. (Back Translation)برگرداند  انگليسي به فارسي از را كور
  .شد داده دانشجويان به ابهام بي

كه فقط بود ) 2003( تافل  ابزار تحقيق اين مطالعه آزمون سومين و آخرين
بود هايي  والسئ انواع شبيه بهن آزمون اي. بودوال  سئ50با مجموع مطلب  دركشامل بخش 

 . كه در كلاس تدريس و تمرين شده بود
 
اجرا ي شيوه 

آزمون تافل كه به منظور سنجش  به ابتدا در هر دو گروه كنترل و آزمايشها  آزمودني
  . گفتند ني آنها در نظر گرفته شده بود پاسخازب توانش

                                                            
16 Factor Analysis 
17 Likert 



 جوان و ميانسالدو گروه سني  كنندگان شركتفراگيران گروه آزمايش كه شامل 
 بازخورد صريح استفاده از راهبردهاي فراگيري قرار گرفتند در صورتي  آموزش وبودند مورد

معلم روند . گروه كنترل هيچ گونه بازخوردي را از معلم دريافت نكردندكنندگان  شركتكه 
 1 روز به مدت 2 اي هر دو گروه هفته: دنبال كرديكساني را در هر دو گروه آزمايش و كنترل 

 كلاس استفاده 2 اين كتاب آموزشي كه در . كردند مي شركت ها كلاسه در يق دق45ساعت و 
در گروه آزمايش .  بود18)2005( هال و پروكتر   نوشته ريچاردز، »اينترچنج « كتاب  شد،

از راهبرد  اي نمونهسپس معم . پرداخت ميمعلم ابتدا به توضيح راهبردها با زباني ساده و شيوا 
 فراگيران پس از خواندن. ميكرد هئچگونگي استفاده از آن در متن ارادادن  نشانصحيح را با 

اين كتاب به درخواست معلم به گفتگو در مورد راهبردهايي كه در حين مطلب  دركمتون 
ن والات آزموسئ به در پايان ترمكنندگان  شركت .پرداختند خواندن متن به كار گرفته بودند مي

TOEFL شدند مشغول )1990(پرسشنامه آكسفورد سوالات  به  سپسودادند  جواب . 
  گذاري نمره روش 

  . داشت يك امتياز صحيح جواب هر د؛بو منفي نمره بدون و اي گزينه تافل چند آزمون
  .شد گذاري نمره زير شرح به SILL  هپرسشنام سؤالات به دانشجويان يها پاسخ
5  =هميشه
4  =معمولاً
3  =گاهي

2  =ندرت به
  1 =هرگز 
 SILL ه يپرسشنام سازه پايايي
 آلفا بيانگر شتر مقدار بي.گيرد مي صورت»كرانباخ يآلفا«از استفاده با معمولا پايايي برآورد

 كه 9/0 با مساوي است آمده در تحقيق حاضر دست به آلفاي. پايايي بيشتر ابزار تحقيق است
افزون بر پايايي كل، پايايي هر سازه نيز مورد بررسي قرار  .است بسيار بالايي مقدار نشانگر

 كهدهد  مي  نشان سؤالات كل ياآلف آماره . است شده داده نشان 1گرفت كه نتيجه آن در جدول 
 پرسشنامه اين سؤالات . دارند  نقشپرسشنامه در پايايي به يك اندازه سؤالات تمامي تقريبا

 نمايش مربوط مقادير زير جدول درها  گروه ي ههم اييپاي است كه مقدار  گروه شششامل 
 .شوند مي داده

                                                            
18 Richards, Hull & Proctor, 2005 



  
هتجزيه و تحليل پايايي براي هر سازنتايج  -1 جدول

راهبردهاي سازه
شناختي

راهبردهاي 
شناختي فرا

راهبردهاي 
اجتماعي

راهبردهاي 
عاطفي 

راهبردهاي 
جبراني 

راهبردهاي 
حافظه اي

63/079/071/086/059/068/0آلفاي كرونباخ
1496669تعداد سؤالات

 
 79/0تيب  تر به عاطفيراهبردهاي  و فراشناختي راهبردهاي هاي سازه آلفاي

هاي  سازهاگر چه ضريب پايايي .  كه بيانگر ضريب پايايي قابل قبولي استباشد مي 86/0و 
يايي آنها نيز در حد تر از اين دو سازه است، ولي در مجموع ضريب پا ديگر به نسبت پايين

  .قابل قبولي است
  

  تحقيقهاي   يافته
  اول تحقيق والسئ
 فارسي فراگيران آگاهي سطح يارتقا در  آموزشنقشوال اول تحقيق حاضر به بررسي سئ

هاي   آماره2ه  شمار جدول. پردازد ميزبان  در استفاده از راهبردهاي فراگيري زبان
  :دهد  مي شان ن  گروه كنترل و آزمايش را2 توصيفي

  
در استفاده از راهبردهاي فراگيريو آزمايش  كنترل گروه و دتوصيفيهاي   آماره  :2 جدول

  گروه كنترل  گروه آزمايش  

     20    22  تعداد
  ميانگين

  
6573/19  8600/16  

  

  99111/2  47326/2  انحراف معيار

  
  به.فاوت است دو گروه آزمايش و كنترل متدرها  ميانگين فوق، جدول مطابق

با توجه به . ديگر، نتايج به دست آمده حاكي از وجود تفاوت ميان دو گروه است عبارت
  . ميانگين و انحراف معيار دو گروه نمرات، گروه آزمايش بهتر از گروه كنترل عمل كرده است

  



تحليل دقيق آماري گروه آزمايش در استفاده از راهبردهاي فراگيري در آزمون 
همانگونه كه در . است شده داده نشان 3به صورت جداگانه در جدول مفاهيم  ركدخواندن و 

، راهبرد شناختي بيش از ساير راهبردها توسط گروه شود مي ملاحظه 3جدول شماره 
.  استشناختي فرابه همين ترتيب، راهبرد پر كاربرد دوم راهبرد . آزمايش استفاده شده است

. ه مينمايدئآمده را ارا خلاصه اطلاعات به دست زيرجدول 
ي گروه در استفاده از راهبردهاي فراگيرآزمايش ي توصيفهاي   آماره: 3    جدول

  شناختي   فراشناختي   اجتماعي   جبراني  عاطفي حافظه اي  

  تعداد
  

  ميانگين
  

انحراف 
  معيار

22  22  
  

5377/3  
  

22  
  

6045/1  

22  
  

4045/2  

22  
  

9514/2  

22  
  

1014/4 
  

1227/2  
13889/1 96583/0  01582/1  88153/0  

68032/0    

  

42622/0  

تحليل دقيق آماري گروه كنترل در استفاده از راهبردهاي فراگيري در آزمون 
همانگونه كه در . است شده داده نشان 4به صورت جداگانه در جدول مفاهيم  دركخواندن و 

كي از ، ميانگين نمرات بسيار نزديك به هم است كه خود حاشود مياين جدول ملاحظه 
 و عاطفيبر اين اساس، راهبردهاي .  راهبردها توسط فراگيران است نزديك به همي استفاده

زماني كه نتايج به دست . اند شده جبراني بيش از ساير راهبردها توسط گروه كنترل استفاده
گروه كنندگان  شركت گروه را با يكديگر مقايسه مي كنيم، كاملا واضح است كه دوآمده 

 .بردهاي فراگيري استفاده كرده انده ميزان بيشتري از راهآزمايش ب
  

كنترل در استفاده از راهبردهاي فراگيري گروه ي توصيفهاي   آماره    :4جدول  
  شناختي   فراشناختي   اجتماعي   جبراني  عاطفي حافظه اي 

  تعداد
  

  ميانگين
  

انحراف 
  معيار

20  
  

5000/3  
57583/0  

20  
  

7000/3  
  

53803/0  

20  
  

6000/3  
  

56662/0  

20  
  

8350/2  
  

01166/1  

20  
  

2400/3  
  

87202/0  

20  
  

6850/2  
 

05145/1  



  
  . دهد  مي  نشانرا   با دو نمونه مستقلt  آزمون  نتايججدول بعدي

  
در استفاده از راهبردهاي فراگيريو آزمايش كنترل  گروه دو  با دو نمونه مستقل tآزمون  نتايج : 5جدول 

آزمون لون    tآزمون 

  

  

95% Confidence 
Interval of the 
Difference 

  

F 

سطح 
معنادلري t 

درجه 
آزادي

سطح 
معنادار
ي دو 
طرفه

اختلاف 
ميانگين

     ي خطا
معيار  

برآورد حد پايين
حد 
بالا

برابري 
واريانس 
نمرات

0/769 0/386 -3/315 40 0/002 -
2/79727

0/84392 -
4/50290

-1/09165 

عدم برابري 
يانس وار

نمرات
  

-3/284 37/
020

0/002  -2/797 0/85169 -
4/52294

-1/07161

  
گروه هاي  بين يدار معنا تفاوت دهنده  نشان با دو نمونه مستقلt آزمون 

 معناداري  نشانگرtنتايج آزمون . كنترل و آزمايش و استفاده از راهبردهاي فراگيري است
 tنتايج به دست آمده از آزمون  ، بنابراين .(t (40) = ‐3.315, p = 0.002) اين تفاوت است

 .بيانگر موثر بودن بازخورد صريح در استفاده از راهبردهاي فراگيري مي باشد
  

   دوم تحقيق والسئ 
  استفاده ازميزان در بزرگسالفراگيران جوان و ، تفاوت ميان وال دوم تحقيقسئدر 

 را در سن فراگيران  توصيفيهاي  ماره آ 6ه  شمار ولجد. راهبردهاي فراگيري بررسي شد
   .دهد  مي  نشان  راهبردهاي فراگيري ازاستفاده

  
 



يدر استفاده از راهبردهاي فراگير بزرگسالجوان و آموزان  زبان يتوصيفهاي   آماره  :6جدول 

 سن تعداد                ميانگين                 انحراف معيار          

51193/2 0209/20  جوان 11

49901/2 2936/19  ميانسال 11
  

آموزان  زبانراهبردهاي  واقعي بيني بهتر و پيشبراي دستيابي به نتايجي 
‐independent samples t )  ( با دو نمونه مستقل يا t آزمون، بزرگسالدوگروه جوان و 

testانجام شد. 
  

ي در استفاده از راهبردهاي فراگيربزرگسالن و جواآموزان  زبان  با دو نمونه مستقل tآزمون   نتايج: 7جدول 
آزمون لون    tآزمون 

  

  

95% Confidence 
Interval of the 
Difference 

   

F 

سطح 
معنادلر
ي t 

درجه 
آزادي

سطح 
معنادار
ي دو 
طرفه

اختلاف 
ميانگين

    ي خطا
معيار  

برآورد حد پايين حد بالا
برابري 
واريانس 
نمرات

0/054 0/819 0/681 20 ·/504 0/72727 1/06834 -
1/50125

راهبردها2/95579

عدم 
برابري 
واريانس 
نمرات

  

0 
/681

19/999 0/504  0/7271/06834 -
1/50125

2/95579

  
عدم وجود (p= 0.819) لون سطح معناداري آزمون كه دهد  مي  نشان 7جدول  

 كه هيچ تفاوتي داد نشان tايج آزمون نت. دهد  مي  نشانرا تفاوت واريانس در بين دو گروه 
 صفر دوم اثبات ي و فرضيهندارد  وجود استفاده از راهبردهاي فراگيري سن فراگيران وميان 



 t) شود مي (20) = 0.681, p = 0.504) .در اين پژوهش كنندگان  شركت، تمامي بنابر اين
 ، tآزمون  به دست آمده از تايجن.  فراگيري را به نوعي يكسان استفاده كرده اندهاي راهبرد
ند كه تفاوت چنداني داد نشانتوصيفي هاي   آماره.كند  ميتوصيفي را تاييد هاي   آمارهنتايج 
.  از راهبردهاي فراگيري وجود ندارد استفادهسن وميان 

  
  نتيجه گيري و بحث

دود اي اجتماعي است و فقط به آموختن واژگان و نظام آوايي آن زبان مح زبان پديده
 و به صورت آگاهانه زبان پردازند ميبه تعامل اجتماعي با يكديگر آموزان  زبانبلكه . شود مين

 . نقش راهبردهاي فراگيري در اين فرايند اجتماعي و شناختي بسزا است. گيرند ميرا فرا 
تواند   ميدانش آموزي هر به اين صورت و ياد گرفتتوان   ميرا زبان فراگيري يراهبردها

 به فراگيري يراهبردها آموزش باتوانند   مي معلمان .دهد ارتقا را خود يريفراگ
توان   ميرا زبان فراگيريراهبردهاي  .كنند آسان را يآموز زبان فرايند ،وزانآم دانش
   .آورد شمار به زبان آموزشهاي   روش وها   نظريه مكمل

  
ه از  استفاددر بازخورد صريح معلم نقش حاضر به بررسي ي همطالع

 گروه كنترل 2توصيفي هاي   آمارهمقايسه. پرداختآموزان  دانشتوسط راهبردهاي فراگيري 
 نتايج اين تحقيق.  سبب نيل به نتايج شد با دو نمونه مستقلt و نتايج آزمون و آزمايش

 راهبردهاي فراگيري  از استفادهدرصريح معلم و بازخورد  آموزش كهدهد  مي نشان
بر اين . گردد  ميليف منجر به پيشرفت و استفاده از راهبردها اام انجام تكبه هنگآموزان  دانش
نمودن  بهتر و توسعه درجهت دانشجويان به كمك برايمعلمان بازخورد صريح ، اساس

از آموزان  دانش اين بدين دليل است كه اكثر .كارساز باشدتواند بسيار   ميزبان يادگيري
آنها را در تواند   ميكه اين راهبردها چگونهدانند   نمي و آگاه هستند راهبردهاي فراگيري نا

. فرايند يادگيري كمك كند
  

 راهبرد فراگيري و است يادگيريهاي   روش ترين مهم از يكي مطلب درك
 محيط دراين راهبردها  از و استفاده يادگيري با دانشجويان. زمينه راهگشاست اين در
 زندگي در بهتر به نتايج دستيابي در روشها ناي از وري بهره به قادر آموزشي يها

  .بود خواهند و عملكردهاي خود ها قضاوت در متقن دلايل به توسل و خود طبيعي



 در استفاده از  جوان و ميانسالبررسي تفاوت افراد پژوهش دوم پرسش هدف
هيچ  كه شد مشخص حاضر، پژوهشهاي   يافته به توجه با. راهبردهاي فراگيري بود

 به. و استفاده آنها از راهبردهاي فراگيري وجود نداردكنندگان  شركت سني ميان تفاوت
داري ميان دو گروه كنترل و آموزش در  معني تنهابه تفاوت پژوهشگر ديگر، عبارتي

 راهبردها نسبب ايجاد تفاوت در اعمال اي سن كه حالي در يافت، استفاده از راهبردها دست
  .نشد

  
  ابعاد ديگربه فراگيران العمل عكس تحقيق مطرح است نكته جالبي كه در اين

 خاصياهميت  اين ابعاد مختلف رفتاري از .استبه هنگام بازخورد صريح رفتار معلم 
. دنزيرا ممكن است باعث سركوب يا تشويق استفاده از راهبردهاي فراگيري شوند برخوردار

، دهد ميگير را مورد بازخورد قرار براي مثال در مواقعي كه معلم با نگرش و حالتي منفي فرا
  معلمبايد به اين نكته توجه كرد كه هر چند. دارد مي  بازاو را از استفاده راهبردهاي فراگيري 

 سردرگم را محصلانگيزه دروني تواند   مياو چيرگيباشد ولي  داشته يخوب قصدتواند  مي
  . كند

در يادگيري زبان  يعيفرايندهاي طببه كه فراگيران رسد  مي هر چند به نظر
نتايج اين تحقيق . تاثير نيستند ، اما آموزش و فرايند هاي اجتماعي نيز بيتكيه كنندخارجي 

  از راهبردهاي فراگيري استفاده كنند دربيشترتوانند  آموزان مي دانشبيانگر اين بود كه 
ورت  در اين ص.صورتي كه تحت آموزش چگونگي استفاده از آنها قرار گرفته باشند

 استفاده از در نتيجه معلمان بايد با .به نحوي فعالانه تر زبان خارجي را فرا گيرندتوانند  مي
. محور شوند كه خودخود كمك كنند آموزان  دانشآموزشي به هاي  برنامه

  
 و آموزش رشد طبيعيهر دوي : ل زير داردئنتايج پژوهش حاضر دلالت بر مسا

 نفعو اين نقش بايد به كنند   ميزبان خارجي ايفا معلم نقش بسزايي را در يادگيري 
 زبان نيست يادگيري، يادگيري زبان خارجي صرفا همچنين. شود گرفته  به كارآموزان  دانش

. كند  مي رشد  نيزشناسي ، اجتماعي و زبانچرا كه فراگيران از جهات شناختي
  



 ترقي و دپيشبر در زباناستفاده از راهبردهاي صحيح  اهميت به توجه با
گاهي در استفاده آآموزشي كه سعي در افزايش هاي   روش كه شود مي پيشنهاد ، يتحصيل

  .آموزش ارتقا يابد ايند فر تيب تر اين به و گردد از اينگونه راهبردها هستند اتخاذ
هايي است كه در تحقيقات بعدي در اين زمينه بايد  پژوهش اخير داراي محدوديت

در نتيجه بهتر است اين . مل جنسيت در اين تحقيق لحاظ نشده استعا. شود در نظر گرفته
در اين پژوهش مقياس ليكرت براي . مطالعه با در نظر گرفتن عامل جنسيت تكرار گردد

 پژوهشگران ديگر . سنجش سطح استفاده از راهبردهاي فراگيري استفاده شده است
از توانند   ميهمچنين محققان. ده كنندهاي ديگري استفا در تحقيقي مشابه از مقياستوانند  مي

 مصاحبه و غيره و يا تركيبي از چند ابزار سنجش ،ابزارهاي ديگر سنجش مانند مشاهده
. استفاده كنند

  
  سپاسگزاري

يشان در آماده سازي  اي از آقاي دكتر اوطميشي به دليل كمك فكري و نظرات خردمندانه
  .ميسپاسگزاري ميكني حاضر  مقاله
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